
南通市通州区植物保护指导站

2022 年度部门整体支出绩效自评报告

一、单位概述和基本情况

（一）机构设置情况。

通州区植物保护站为财政补助事业单位，南通市通州区农业农村

局所属二级预算单位。

（二）单位主要职能。

通州区植物保护站主要职能为开展全区农作物病虫草鼠害测报，

发布趋势预报并提出防治技术意见；开展农作物病虫草鼠害测报与防

治技术的研究、开发和推广，以及农作物病虫害数据库建设；开展新

农药、新药械的试验、示范以及联合推广的组织与管理。农药、药械

的计划、规划及组织相关的信息交流；开展农业病虫草害抗药性监测

及农药安全使用技术的监督与管理；协助有关部门做好农药生产重点

企业的认定评比工作；开展正式登记农药试验、示范及适用于无公害

生产农药的推介工作，农业植物病虫草害防治项目实施及全区农作物

病虫草害防治技术指导；开展申报部、省、市植保工程项目，并组织

实施；开展无公害农产品、绿色食品基地建设配套技术推广；制定无

公害农产品基地无疫化操作规程，开展无害化生产检疫技术培训；开

展无公害农药的引进、试验、示范、推广；开展病虫、草，鼠发生动

态的预测预报；植物产地、调运检疫等工作；承办区委、区政府及主

管部门交办的其他事项。



（三）人员构成情况。

通州区植物保护站核定编制 19人，年初实有人数 21人，其中在

职 14人、退休 7 人。当年新进人员 2人，年末实有人数 23人，其中

在职 16人、退休 7 人。

（四）年度主要工作计划。

2022 年，我们将对照年初省、市、区工作目标，进一步转变观

念，统一认识、理清思路，牢固树立“公共植保、绿色植保、依法植

保”理念，依靠科技进步，依托新型农业经营主体、病虫防治专业化

服务组织，集中连片整体推进，大力推广新型农药，提升装备水平，

加快转变病虫害防控方式，提高农药利用率。充分利用智能化的测报

设备，大力推进绿色防控、统防统治，实现农药减量控害，农产品提

质增效，保障农业生产安全、农产品质量安全和生态环境安全。通州

区植保站将继续贯彻落实上级各业务主管部门及区农业农村局相关

工作和技术要求，正视薄弱环节，不断加大宣传和技术推广力度，结

合行政推动、项目支撑、财政补贴等措施，把植保站全年工作落实到

位，服务于通州农业绿色高质量发展，为实现乡村振兴贡献植保智慧

和力量。

二、年度预算执行情况

（一）预算批复与调整情况

1.年初预算批复。

2022 年年初预算收入为 506.78 万元，其中：一般公共预算拨款

收入 504.78 万元；财政专户管理的事业收入 2 万元。



2022 年年初预算支出为 506.78 万元，其中：基本支出 503.78

万元，占 99.41%；项目支出 3 万元，占 0.59%。

2.年度预算调整。

年度预算执行中共调增预算 1004.29 万元，其中：收入预算中

一般公共预算拨款收入调整 1004.29 万元。支出预算中基本支出调减

0.47万元，项目支出调增1004.76万元。年末部门预算支出数1511.07

万元，其中基本支出预算 503.31 万元，项目支出预算 1007.76 万元。

主要原因是本单位当年人员支出减少和根据上级下达的任务清单，年

中进行了经费的调整。

（二）预算执行情况

1.收入预算执行情况。

2022 年通州区植物保护站财政拨款收入决算数 1458.54 万元，

同比上年收入决算增加 614.55 万元，主要原因根据上级下达的任务

清单，年中进行了经费的调整。年度收入决算中一般公共预算拨款收

入 1456.54 万元,事业收入 2万元。

2.支出预算执行情况。

2022 年度支出决算数 1458.54 万元，预算执行率 96.52%，同比

上年支出增加 614.55 万元，主要原因主要原因根据上级下达的任务

清单，年中进行了经费的调整。年度支出数中基本支出 451.27 万元、

项目支出 1007.27 万元。

3.“三公”经费预算执行情况。

“三公”经费支出情况：通州区植物保护站 2022 年度一般公共



预算拨款安排的“三公”经费决算支出中，因公出国（境）费支出 0

万元，完成预算的 100%，与上年决算一致；公务用车购置及运行费

支出 2.00 万元，完成预算的 100%，比上年决算增加 0.01 万元；公

务接待费 0.50 万元, 完成预算的 100%，比上年决算增加 0.15 万元，

其主要原因为接待省市级领导来通调研农业工作。

三、单位年度内部管理工作

本单位各类制度包括固定资产管理制度、项目管理制度、人员管

理制度、经费管理制度健全完整，执行情况良好，各项工作开展以制

度为依托，规范有序。

四、单位重点工作履职情况

通州区植物保护站工作开展情况及主要事业成效如下：

1.系统调查，精准测报。我站在金沙街道金北村建立了病虫系统

观测圃，在平潮、兴东、石港、十总、西亭等镇建立了五个水稻病虫

测报点、三个蔬菜测报点，各测报点主要病虫害调查都有专人负责。

全年共完成部、省、市病虫信息汇报 1058 期次，编发大宗作物病虫

情报 17 期，蔬菜病虫情报 9 期，预报发生期准确率达 95%以上，发

生量准确率为 100%。制作小麦、水稻等作物病虫草电视预测预报 4

期，如期保质完成年度植保统计报表和植保统计数据上报工作。

2.科学防控，确保安全。每次防治战役我们都能做到精心准备，

通过召开专题会议、电视预报、病虫情报、农民培训、印发资料、党

政信息网、中国通州网、通州三农微信公众号、流动字幕等多种形式，

把病虫发生信息和防治技术及时地送到广大农民手中，提高了技术到



位率，通过防治，小麦、油菜、水稻、蔬菜等作物病虫得到有效控制，

确保了农作物的丰产稳产。针对今年极端高温导致病虫发生的复杂性

和不确定性，各地进一步优化防控策略和关健技术，强化绿色防控与

统防统治融合，科学合理安排防治总体战，确保在实现农药减量控害

的基础上有效控制重大病虫暴发危害。

3.开展植物检疫，遏制有害生物入侵。开展全区植物检疫疫情调

查和技术指导，为植物检疫行政许可和行政执法提供技术支撑，促进

全区植检工作的规范化、制度化。按省植保站部署要求，在 9 月份开

展了植物检疫宣传月活动。继续把兴东和兴仁两个镇（街道）作为部、

省疫情阻截带监测点，规范开展调查与监测，及时上报监测数据和报

告。

今年我区加大了对加拿大一枝黄花防控工作的组织领导，加强了

督促检查力度，3月以通州区人民政府办公室名义下发“关于切实做

好加拿大一枝黄花防除工作的通知”，局组织相关人员对各镇（街道）

加拿大一枝黄花发生和防控工作进行了检查，全区各镇（街道）、各

相关职能部门按照“属地管理、分级负责”的要求，层层落实责任，

因地制宜采取各种有效措施，扎实开展加拿大一枝黄花防除工作，取

得了显著成效。今年区财政安排 142 万元用于加拿大一枝黄花防控，

其他各镇（街道）及各相关职能部门也多方筹取资金用于加拿大一枝

黄花防控，形成了群防群治的良好局面，有效遏制了其扩散与蔓廷势

头。

4.发展适度规模经营，提高统防统治覆盖率。2022 年全区经工



商注册成立的各级专业化防治组织 343 家，其中从事粮食生产的家庭

农场 310 家，经营土地面积近 10万亩，从业人数达到 1025 人。2022

年部、省等各级财政对植保专业化防治投入共计 510 万元。2022 年

全区共出动 1800 多台套快速高效的自走式喷杆喷雾机、无人机、弥

雾机等药械参与了小麦赤霉病、油菜菌核病、水稻稻瘟病等重大病虫

的防治，充分发挥省级“星级服务组织”的示范带动作用，广泛动员

各类专业化病虫防治服务组织，主要粮食作物统防统治面积 150 万亩

次，统防统治覆盖率达 65%以上。

5.建立绿色防控示范区，进一步提高农产品质量。今年在平潮镇、

刘桥镇、石港镇、五接镇、西亭镇、金沙街道建设了 6 个省级绿色防

控示范区。其中水稻绿色防控示范区建设在平潮镇、刘桥镇、石港镇、

五接镇、西亭镇、金沙街道，面积为 62731.26 亩；蔬菜绿色防控示

范区建设在刘桥镇、西亭镇、金沙街道，面积为 4394.3 亩。全区大

力推广使用高效、低毒、低残留农药及生物农药，绿色防控示范区生

物农药、高效低毒低残留农药等绿色防控产品使用面积占比达 100%，

全区大宗农作物绿色防控产品和技术覆盖率达 83%以上。全面实行农

药集中统一配送，提升高效、低毒、低风险农药使用比例。依托绿色

防控示范区建设，构建了以“种苗处理+生态调控+科学用药”为核心

的绿色防控安全网，有机融合统防统治，有效降低了农药使用量，提

升了农产品质量安全和农业绿色发展水平。

6.依托项目实施，大力推广植保新技术。2022 年我站实施了多

个植保项目，包括“农作物重大病虫害防控”项目、“水稻、蔬菜绿



色防控示范区建设”项目、“小麦一喷三防”项目、“加拿大一枝黄花

防控”项目等，项目资金总计 687 万元。从实施方案制订到补贴物资

招标采购、发放等工作，做到早起动、早部署、早落实，确保了各个

植保项目资金及时到位，并以最快速度将采购物资及时发放到农民手

中。为确保各项目补贴物资及时足量发放到位，区农业农村局领导及

项目监管部门多次亲临项目实施镇(街道）进行督促检查，确保我区

各项补贴工作不折不扣落实到位，确保在田作物各项管理措施如期开

展，实现补贴工作的及时、安全和高效。

7.注重科研创新，不断提高业务工作水平。在认真做好病虫害监

测的同时，积极开展各项科研试验工作，促进绿色植保、科学植保、

生态农业发展，为农业有害生物的无害化治理服务。2022 年我站完

成部、省相关试验、示范 9项，完成自主试验 3项，在省级以上专业

期刊发表论文 2 篇。

五、单位整体绩效评价工作及评价结果

（一）绩效评价目的

加强和改进新形势下植物保护管理工作，进一步理清部门职责，

规范资金管理，强化资金使用效益意识，提升资金管理水平和工作质

量。

（二）绩效评价工作过程

为加强单位预算绩效管理，不断提高财政资金配置和使用效益，

我局（站）及时成立了预算绩效管理自评领导小组，由陈巧云、花继

东任组长，财务科等相关科室负责人为成员，专门负责本次绩效自评



工作。自评工作中坚持以绩效考核的各项文件精神为指导，认真梳理

单位全年整体绩效完成情况，结合指标评价规则，有理有据地对整体

各项指标进行一一的评价考核打分。

（三）绩效评价结果

经汇总，单位绩效评价结果为 98.94 分，整体绩效为优等级。从

考核结果来看，单位全体干部职工的共同努力，缴出了一份满意的绩

效答卷。

六、绩效管理中存在的问题与今后改进措施

（一）存在问题

1.预算管理意识不够不太强；2.各项规划与计划的制订精细度不

够强；3.全员参与重点工作意识不足；4.对重点项目的跟踪管理与日

常监督不够。

（二）改进措施

1.加强预算和政策宣传，在全体人员树立全员预算观念；2加强

计划和规划制订的针对性，提高计划的贴紧度和精细度；3.在全体人

员树立全局意识、大局意识、中心意识，切实提高主人翁感与责任感；

4.做好对重点项目工作的跟踪管理与日常监督，推动重点项目的工作

进度，确保项目的如期完成。


